T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

U D U D ] D U D
unzionari ex Area C - C4 1 0 0 0 0 0 1 0
unzionari ex Area C - C3 0 1 0 0 0 0 0 1
unzionari ex Area C - C2 0 1 0 0 0 2 0 3
unzionari ex Area C - C1 0 2 0 0 0 0 0 2
ssistenti ex Area B - B3 1 0 0 0 0 0 1 0
OTALE: 2 4 0 0 0 2 2 6

ae ai <r\Dii rr M iio CMTI DI IDDI IPI MHM CPHNIOMIN QCr\A



Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 22/07/2023 01:22:10. Gli

IRIGENTI DI 2A FASCIA
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Male
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aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale atempo Indeterminato al 31.12 (Tab. 1)

2020

ekiti ni iddi mi mdm cpakihmiai

ocna

2021

2022

Nat a~on/7/0noo

Numero Mensilita /12 (Tab. 12)

2020 2021 2022
1 0,92 0
0 0 59
0 0 1
7,92 7,88 6,9
Tabella 14

Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14)

ada .c.in

Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13)

2020

90.680

345.461

174.910

520.371

2021

83.802

361.712

174.587

536.299

2022

191.843

30.177

222.020

174.425

396.445

di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

2020 2021 2022
8.277 517 0
0 0 10.093
0 0 1.562
12.377 559 11.655



